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Фоча, новембар 2023. године

На основу члана 61. став 1. тачка 17) Закона о високом образовању („Службени гласник Републике Српске“, број: 67/20) и члана 64. став 1. тачка 17.  Статута Универзитету у Источном Сарајеву, у вези са чланом 7. став 2. и чланом 14. став 2. Правилника о нормативима и стандардима за финансирање јавних високошколских установа („Службени гласник Републике Српске“,  број 85/21, 9/22 и 86/23) и чланом 21. став 2. Правилника о критеријумима за коришћење властитих прихода Универзитета у Источном Сарајеву, а уз претходну сагласност Управног одбора Универзитета у Источном Сарајеву из његове Одлуке број: 01-УО-IV-167-33/23 од 01.12.2023. године, Научно-наставно вијеће Медицинског факултета Фоча, на сједници одржаној дана 14.12.2023. године, донијело је
ПРАВИЛНИК 
о коришћењу властитих прихода Медицинског факултета Фоча

Члан 1.
Овим правилником утврђују се начин расподјеле и коришћење властитих прихода Медицинског факултета Фоча (у даљем тексту: Факултет) који припадају Факултету у складу са Правилником о критеријумима за коришћење властитих прихода Универзитета у Источном Сарајеву. 

Члан 2.
Под властитим приходима које остварује Факултет у смислу Правилника о критеријумима за коришћење властитих прихода Универзитета у Источном Сарајеву, подразумијевају се:
1. приходи остварени од школарина (1., 2., и 3. циклус),
2. приходи остварени од уписнина:
а) административни трошкови уписа,
б) накнада за неположене испите студената који обнављају годину,
в) накнада за комисијске испите,
г) накнада за признавање диплома за студенте који прелазе са других факултета ради
наставка школовања,
д) накнада за штампање диплома, дипломских испита и трошкова промоције и
ђ) накнаде које се плаћају при упису сваког семестра.
3. приходи остварени по основу реализације домаћих научно-истраживачких, развојних и других пројеката за домаће клијенте,
4. приходи остварени по основу реализације научно-истраживачких, развојних и других пројеката за стране клијенте 
5. приходи од накнада које плаћају студенти, осим школарина и накнада за обнову
године студија и обнову апсолвентног стажа,
6. приходи остварени од накнада за други циклус студија организован ради стицања звања мастер и за трећи циклус студија за стицање звања доктор наука,
7. приходи остварени од умјетничко-стваралачког рада,
8. приходи остварени израдом стручних студија и пројеката, издавањем атеста и по основу овлашћења, 
9. приходи остварени од издавачке дјелатности,
10. приходи од едукација трећих лица, која се не сматрају образовањем првог циклуса студија (обука за рад на рачунарима, стручни испит, доквалификације, због наставка образовања...),
11. приходи од закупнина,
12. приходи остварени израдом софтвера,
13. приходи од консултантских услуга,
14. приходи од уступања знака Факултета,
15. приходи од продаје скрипти и уџбеника,
16. приходи од чланарина (библиотека, читаоница, коришћење музичких и спортских
инструмената и слично),
17. приходи од партиципације,
18. приходи од комерцијалних здравствених услуга,
19. приходи од осталих здравствених услуга,
20. приходи  по основу пружања амбулантних услуга,
21. приходи по основу израде медицинских средстава (ортопедска и друга помагала),
22. приходи од организовања научних и стручних скупова,
23. приходи од програма цјеложивотног учења и кратких студијских програма,
24. приходи од пружања услуга овлаштених лабораторија,
25. приходи од помоћи (донација),
26. приходи од обављања осталих послова из регистроване дјелатности,
27. остали приходи.

Члан 3.
Приходи из члана 2. овог правилника уплаћиваће се на Рачун посебних намјена за високо образовање на начин утврђен инструкцијом о процедурама за уплату властитих прихода.

Члан 4.
	Приходи из члана 2. овог правилника распоређују се између Ректората Универзитета у Источном Сарајеву и Факултета у складу са Правилником о критеријумима за коришћење властитих прихода Универзитета у Источном Сарајеву.

Члан 5.
 Припадајући дио прихода од школарина које плаћају студенти првог циклуса студија уписани на студиј по раније важећим Закону о високом образовању, користе се за подмиривање материјалних трошкова и унапређење дјелатности Факултета.

Члан 6.
(1) Припадајући дио прихода од школарина које плаћају студенти првог и другог циклуса студија уписани на студиј по важећим Закону о високом образовању, као и накнада школарина, изузев од школарина које плаћају студенати који студирају на студијским програмима на страном језику и студијским програмима који се изводе на страном језику, користи се за подмиривање материјалних трошкова и унапређење дјелатности Факултета.
(2) Припадајући дио прихода од школарина које плаћају студенати који студирају на студијским програмима на страном језику и студијским програмима који се изводе на страном језику користи се за подмиривање материјалних трошкова Факултета, накнада запосленим и ангажованим наставницима/сарадницима и извршиоцима административних послова (у складу са општим актима Универзитета), као и за унапређење дјелатности Факултета.
(3) Запослени наставници и сарадници остварују право на накнаду за извршење послова на студијским програмима из  става 2. овог члана у складу са одлуком Управног одбора Универзитета о утврђивању цијене часа, а исплате се врше на основу рјешења декана у складу са извјештајем продекана за наставу на страном језику о одржаним часовима.
[bookmark: _Hlk150381818](4) Наставници и сарадници који немају заснован радни однос на Универзитету, а који су ангажовани по уговору о дјелу за извођење наставе студијским програмима из  става 2. овог члана, оставрују накнаду за свој рад у складу са одлуком Управног одбора Универзитета из става 3. овог члана и у складу са уговором којим су ангажовани за извођење наставе.
(5) Из припадајућих средстава од школарина Факултет може исплатити накнаду наставнику који је одређен за помоћника за клиничку наставу на име обављања послова организације и реализације практичне наставе из клиничких наставних предмета која се реализује у наставној бази Факултета.

Члан 7.
Припадајући дио прихода од школарина које плаћају студенти трећег циклуса студија се користе за трошкове наставног процеса који обухватају накнаде наставницима за извођење наставе (укључујући и путне трошкове и трошкове смјештаја),  као и трошкове рада који обухватају накнаде које припадају руководиоцу докторских студија и администативном особљу, материјалне трошкове и трошкове научно-истраживачког рада. 

Члан 8.
(1) Приходи из члана 2. тачка 2. од подтачке б) до подтачке ђ) и тачке 5. у пуном износу се користе за сервисирање материјалних трошкова и унапређење дјелатности Факултета.
(2) Припадајући дио прихода из члана 2. тачка 2. подтачке а) овог правилника у пуном износу се користе за подмиривање материјалних трошкова и унапређење дјелатности Факултета.

Члан 9.
Прихода из члана 2. тачки 3. и 4. овог правилника се користе у складу са Правилником о критеријумима за коришћење властитих прихода Универзитета у Источном Сарајеву.



Члан 10.
Приходи од организовања научних и стручних скупова из члана 2. став 1. тачка 22. овог правилника се користе у складу са Правилником о критеријумима за коришћење властитих прихода Универзитета у Источном Сарајеву.

Члан 11.
Припадајући дио прихода из члана 2. став 1. тачка 6. овог правилника користи се у складу са Правилником о критеријумима за коришћење властитих прихода Универзитета у Источном Сарајеву.

Члан 12.
(1) Припадајући дио прихода из члана 2. став 1. тач. 9, 15. и 16. овог правилника (изузев чланарина за библиотеку) користе се за материјалне трошкове, накнаде ауторима и унапређење дјелатности. 
(2) Приходи остварени од чланарина за библиотеку у пуном износу се користе за обнову и унапређење библиотечког фонда, а у складу Правилником о критеријумима за коришћење властитих прихода Универзитета у Источном Сарајеву.

Члан 13.
[bookmark: _Hlk150256491]Припадајући дио прихода из члана 2. став 1. тач. 8, 12, 13, 17, 18, 19, 21, 24, 26. и 27. Факултет користи се за материјалне трошкове и исплату накнада ангажованим и запосленим лицима, а у складу Правилником о критеријумима за коришћење властитих прихода Универзитета у Источном Сарајеву.

Члан 14.
[bookmark: _Hlk150272684][bookmark: _Hlk150276628][bookmark: _Hlk150381139](1) На име извршених послова којим је стечен приход  из члана 13. овог правилника, а који се односи на приход од пружања здравствених услуга из области стоматологије, наставници и сарадници имају право на накнаду која се утврђује процентуално од  оствареног прихода  (фактурисаних услуга) по основу њиховог рада на нивоу године/квартално.
[bookmark: _Hlk150273115]   (2)Проценти на основу којих се одређује накнада из става 1. су приказани у Табели бр. 1, а како слиједи:
Табела бр. 1
	ОДЈЕЉЕЊЕ ЗА ДЈЕЧЈУ И ПРЕВЕНТИВНУ СТОМАТОЛОГИЈУ

	Наставници
	 22,5 % 

	Стручни сарадници
	 17%

	ОДЈЕЉЕЊЕ РЕСТАУРАТИВНЕ СТОМАТОЛОГИЈЕ И БОЛЕСТИ ЗУБА

	Наставници 
	  21 %

	ОДЈЕЉЕЊЕ СТОМАТОЛОШКЕ ПРОТЕТИКЕ

	Наставници
	 16 %

	                         ОДЈЕЉЕЊЕ ЗА ПАРОДОНТОЛОГИЈУ И ОРАЛНУ МЕДИЦИНУ

	Наставници
	21 %

	ОДЈЕЉЕЊЕ ОРАЛНЕ ХИРУРГИЈЕ И ИМПЛАНТОЛОГИЈЕ

	Наставници
	16 %

	ОДЈЕЉЕЊЕ ЗА ОРТОПЕДИЈУ ВИЛИЦА

	Наставници
	14 %

	Стручни сарадници
	9 %

	


[bookmark: _Hlk150380750](3) На име извршених послова којим је стечен приход  из члана 13. овог правилника, а који се односи на приод од пружања здравствених услуга из области стоматологије, лаборанти- стоматолошке сестре имају право на накнаду која се утврђује процентуално од укупног оствареног прихода (фактурисаних услуга) на том одјељењу на нивоу године / квартално.
[bookmark: _Hlk150273553](4) Проценти на основу којих се одређује накнада из става 3. овог члана су приказани у Табели бр. 2, а како слиједи:

Табела бр. 2
	ОДЈЕЉЕЊЕ ЗА ДЈЕЧЈУ И ПРЕВЕНТИВНУ СТОМАТОЛОГИЈУ

	Лаборанти
	 1,6 % 

	                  ОДЈЕЉЕЊЕ РЕСТАУРАТИВНЕ СТОМАТОЛОГИЈЕ И БОЛЕСТИ ЗУБА

	Лаборанти
	  1 % 

	ОДЈЕЉЕЊЕ СТОМАТОЛОШКЕ ПРОТЕТИКЕ

	Лаборанти
	 0, 67 %

	ОДЈЕЉЕЊЕ ОРАЛНЕ ХИРУРГИЈЕ И ИМПЛАНТОЛОГИЈЕ

	Лаборанти
	1, 2 % 

	ОДЈЕЉЕЊЕ ЗА ОРТОПЕДИЈУ ВИЛИЦА

	Лаборанти
	 0, 75 % 



 (5)  На име извршених послова којим је стечен приход  из члана 13. овог правилника, а који се односи на приод од пружањае здравствених услуга из области стоматологије, лаборанти-ортодонтски техничари имају право на накнаду у износу од 33% техничарске цијене мобилног ортодонтског апарата, уколико су наведени апарати урађени преко утврђене норме која износи двије стотине четрдесет апарата  на нивоу календарске године, односно шездесет апарата квартално.
(6) На име извршених послова којим је стечен приход  из члана 13. овог правилника, а који се односи приход од пружања здравствених услуга из области стоматологије, лаборанти-зубни техничари имају право на накнаду у износу од 33% од техничарске цијене протетских надокнада, за сваки протетски рад урађен преко норме утврђене одлуком коју доноси декан на приједлог руководиоца Специјалистичког центра за стоматологију.
(7) Техничарска цијена мобилног ортодонтског апарата и протетског рада се утврђује одлуком из става 6. овог члана.
[bookmark: _Hlk150277483][bookmark: _Hlk150381337][bookmark: _Hlk150378275](8) Средства од 2 % од укупног оствареног прихода (фактурисаних услуга) Специјалистичког центра за стоматологију на нивоу календарске године/квартала се користе за накнаде административном особљу Факултета у складу са општим актима Универзитета.
[bookmark: _Hlk150293575](9) Руководилац Специјалистичког центра за стоматологију има право на накнаду у износу од 1,6 % укупног оствареног прихода (фактурисаних услуга) Специјалистичког центра за стоматологију на нивоу календарске године/квартала.
[bookmark: _Hlk150379667][bookmark: _Hlk150275007](10) Начелници одјељења Специјалистичког центра за стоматологију имају право на накнаду у износу од 1,4 % оствареног прихода (фактурисаних услуга) центра (Одјељење за ортопедију вилица, Одјељење оралне хирургије и имплантологије  и Одјељење стоматолошке протетике), односно 1,6 % оствареног прихода (фактурисаних услуга) центра (Одјељење рестауративне стоматологије и болести зуба, Одјељење за пародонтологију и оралну медицину и Одјељење за дјечију и превентивну стоматологију) на нивоу године/квартално. 
[bookmark: _Hlk150381654][bookmark: _Hlk150447226](11) Исплате накнада из овог члана, изузев накнада из става 8., се врше годишње/квартално на основу рјешења декана, а у складу са достављеним извјештајем руководиоца центра.
(12) Исплате накнада из става 8. овог члана се врше годишње/квартално на основу рјешења декана и у складу са општим актима Универзитета.
 (13) Накнада наставницима и сарадницима која се иплаћује у складу са овим чланом, на нивоу године, не може бити већа од 10.000,00 КМ у нето износу. 

Члан 15.
(1) На име извршених послова којим је стечен приход  из члана 13. овог правилника, а који се односи на приоход од пружања здравствених услуга из области специјалне едукације и рехабилитације, наставници и сарадници имају право на накнаду која се утврђује процентуално од  оствареног прихода  (фактурисаних услуга) по основу њиховог рада на нивоу године/квартално.
            (2) Проценти на основу којих се одређује накнада из става 1. су приказани у Табели бр. 3., а како слиједи:

Табела бр.3.

	ОДЈЕЉЕЊЕ ЗА ЛОГОПЕДИЈУ И СУРДОАУДИОЛОГИЈУ

	Наставници
	25%

	Сарадници
	25%

	ОДЈЕЉЕЊЕ ЗА РАЗВОЈНЕ ПОРЕМЕЋАЈЕ

	Наставници
	25 %

	Сарадници
	25%



(3) Средстава у износу од 2 % од укупног оствареног прихода (фактурисаних услуга) Центра за рехабилитацију и специјалну едукацију на нивоу календарске године/квартала користе за накнаде административном особљу Факултета у складу са општим актима Универзитета.
(4) Исплате накнада из става 1. овог члана се врше годишње/квартално на основу рјешења декана у складу са достављеним извјештајем наставника и сарадника.
(5) Исплате накнада из става 3. овог члана се врше годишње/квартално на основу рјешења декана. 
(6) Лица у научно-наставним и сарадничким звањима која нису запослена на Универзитету, а која је Факултет ангажовао за извршење послова којим је стечен приход  из члана 13. овог правилника, који се односи на приход од пружање здравствених услуга из области специјалне едукације и рехабилитације, имају право на накнаду у складу са процентима из Табеле бр.3. и уговором којим су ангажовани.
    
Члан 16.
 Приходи из члана 2. став 1. тачка 25. овог правилника се користе у складу са Правилником о критеријумима за коришћење властитих прихода Универзитета у Источном Сарајеву.

Члан 17.
Припадајући дио прихода од закупнина из члана 2. тачке 11. овог правилника Факултет  користи се за сервисирање материјалних трошкова и унапређење дјелатности, а у складу са Правилником о критеријумима за коришћење властитих прихода Универзитета у Источном Сарајеву.

Члан 18.
[bookmark: _Hlk150408430]Припадајући дио прихода из члана 2. став 1. тачке 10. и 23. овог правилника Факултет користи у складу са Правилником о критеријумима за коришћење властитих прихода Универзитета у Источном Сарајеву.




                                                          Члан 19.
(1) Из средстава остварених у складу са овим правилником, декан и продекани имају право на накнаду која се одређује на начин да се њихов законом утврђени коефицијент за обрачун плате дијели са 12 и множи са тренутно важећом цијеном рада за обрачун плате.
(2) Накнада из става 1. овог члана се исплаћује мјесечно на основу рјешења декана, односно продекана по овлашћењу декана.

                                                            Члан 20.
Из средстава остварених у складу са овим правилником уредник часописа Биомедицинске науке има право на накнаду која се утврђује одлуком декана. 

Члан 21.
Властити приходи се користе у складу са финансијским планом за текућу годину који усваја Управни одбор Универзитета.

Члан 22.
За законито коришћење властитих прихода Факултета одговоран је декан.

Члан 23.
Ступањем на снагу овог правилника престају да важе општи акти Факултета којима су регулисане накнаде за рад на име вршења здрвасвених услуга.

Члан 24.
Овај правилник ступа на снагу осмог дана од дана његовог објављивања на интернет страници Факултета.
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