[image: image1.png]


[image: image2.png]


[image: image3.jpg]



[image: image3.jpg]

Број:01-3-362
Датум:17.10.2025. године
       На основу члана 16. Статута Медицинског факултета Универзитета у Источном Сарајеву, на сједници Научно-наставног вијећа Медицинског факултета, одржаној електронски 17.10.2025. године, донијета је


         
О Д Л У К А
                                                                               Члан 1.

Овом одлуком се усвајају теме за израду завршних – мастер радова на другом циклусу студија студијског програма Здравствена њега.
Списак тема из става 1. овог члана је саставни дио ове одлуке.

  Члан 2.
Одлука ступа на снагу даном доношења.

Доставити:                                                                                                               Предсједник Вијећа

                                                                                                                                Проф.др Дејан Бокоњић
1. У материјале Вијећа Факултета

2. Одсјек за студентска питања
3. А/а
SPISAK TEMA ZA IZRADU MASTER RADA2025/26.

Studijski program: Zdravstvena njega

Predmet: Dugotrajna njega bolesnika

Prof. dr Mile Despotović

1. Kvalitet života članova porodice pacijenata na dugotrajnoj zdravstvenoj nezi
2. Aspekti socijalne podrške roditeljima deteta  na dugotrajnoj zdravstvenoj nezi
3. Stavovi korisnika dugotrajne zdravstvena nege o odgovornosti za sopstveno zdravlje
Predmet: Upravljanje zdravstvenim timovima

Prof. dr Mile Despotović

1. Zadovoljstvo medicinskoh sestara poslom
2. Konflikti i rešavanje konflikata u timu zdravstvene nege

Prof. dr Sanja Marić
1. Sindrom ''sagorijevanja'' medicinskih sestara u jedinicama intenzivne medicine – uloga upravljanja timom u prevenciji
2. Percepcija zdravstvenih radnika o primjeni vještačke inteligencije u kliničkoj praksi -rizici i etički aspekti
3. Efikasnost timskog rada u operacionoj sali – perspektive  medicinskih sestara 
4. Timski rad u funkciji upravljanja rizikom i unapređenja bezbjednosti pacijenata u operacionoj sali

Doc. dr Natalija Hadživuković

1. Uloga medicinskih sestara u efikasnom timskom radu i izazovi u upravljanju zdravstvenim timovima
2. Obuka i edukacija medicinskih sestara za razvoj timskih kompetencija i upravljanje konfliktima
3. Motivacija i upravljanje promjenama kao faktori napredovanja u zdravstvenoj njezi
Predmet: Edukacijski i mentorski proces u zdravstvenoj njezi

Prof. dr Jelena Pavlović

1. Mjerenje dimenzija mračne trijade kod zdravstvenih radnika

2. Uticaj empatije i altruizma medicinskih sestara na kvalitet pruženih usluga

3. Procjena nutritivnog statusa kod starijih osoba

4. Socijalna podrška kod osoba sa mentalnim problemima.

Predmet: Napredna zdravstvena njega i interprofesionalna praksa

Prof. dr Sandra Matović

1. Značaj primjene informaciono komunikacionih tehnologija u naprednoj zdravstvenoj njezi

2. Značaj primjene novih organizacionih strategija i procedura u poboljšanju kvaliteta zdravstvene njege
3. Stavovi medicinskih sestara prema istraživanjima u sestrinstvu

4. Značaj rada visokoobrazovanih medicinskih sestara u naprednoj zdravstvenoj njezi
Predmet: Metodologija naučnoistraživačkog rada u zdravstvenim naukama

Prof. dr Biljana Mijović

1. Ispitivanje prevalencije bolničkih infekcija i potrošnje antibiotika na nivou bolnice

2. Znanje, stavovi i praksa studenata o imunizaciji protiv COVID-19

3. Znanje, stvovi i praksa roditelja djece osnovnih škola o imunizaciji HPV vakcinom

Doc. dr Bojan Joksimović

1. Ispitivanje nivoa stresa prouzrokovanog pojavom epidemije COVID-19 u 
opštoj populaciji.

2. Stavovi zdravstvenih radnika o vakcinaciji protiv COVID-19.

3. Učestalost depresije, anksioznosti i stresa prouzrokovanih epidemijom COVID-19 kod zdravstvenih radnika.

4. Tip ličnosti kao faktor za nastanak stresa kod zdravstvenih radnika koji su radili sa pacijentima oboljelim od COVID-19.

5. Znanje, stavovi i ponašanje zdravstvenih radnika o COVID-19.

6. Razlike između zdravstvenih radnika i opšte populacije u percepciji rizika, ponašanja i psihološkog stresa uzrokovanih epidemijom COVID-19.

Predmet: Promocija zdravlja i prevencija bolesti

Prof. dr Biljana Mijović

1. Znanje i stavovi roditelja o implementaciji programa „Škole/predškolske ustanove-prijatelji pravilne ishrane“

2. Procjena promocije bezbjednosti i zdravlja na radu na nivou radne organizacije

3. Procjena aktivnosti promocije zdravlja na nivou domova zdravlja Republike Srpske

Predmet: Menadžment promjena i upravljanje kvalitetom

Doc dr Nenad Marković

1. Uloga medicinske sestre/ tehničara u zdravstvenom timu

2. Modeli organizacije zdravstvene njege

3. Uloga mentora i evaluacija kvaliteta mentorskog rada u sistemu zdravstvene njege

4. Značaj socijalne inteligencije u profesiji zdravstvene njege

5. Upravljanje vremenom u zdravstvenoj njezi – uticaj na zadovoljstvo poslom

6. Uticaj muzike u sistemu zdravstvene njege

7. Uticaj promjena na efikasnost sistema zdravstvene njege

Predmet: Kontinuirani tretman i praćenje hroničnih nezaraznih bolesti
Prof. dr Biljana Mijović

1. Znanje, stavovi i praksa žena o prevenciji i ranom otkrivanju raka grlića materice

2. Prevalencija gojaznosti među srednjoškolcima

Prof. dr Dragana Sokolović

1. Antimikrobna rezistencija kod hirurških pacijenata

2. Antimikrobna rezistencija u jedinici intenzivnog liječenja

Prof. dr Dragana Drakul

1. Adherencija prema oralnim kontraceptivima

2. Adherencija prema lijekovima kod pacijenata sa hipertenzijom
